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Le aziende Dasit Group S.p.A, DASIT S.p.A., Carlo Erba Reagents S.r.l. e Faster S.r.l., per volontà del 
Presidente del Consiglio di Amministrazione Dasit Group S.p.A., hanno adottato dal dicembre 2010 
un Sistema di Gestione per la Qualità di Gruppo. 

Carlo Erba Reagents S.r.l. e Faster S.r.l. hanno inoltre adottato un sistema di Gestione Ambientale al 
fine di monitorare il continuo miglioramento delle prestazioni ambientali, gestire e ridurre l'impatto 
delle attività aziendali sull'ambiente circostante, impegnandosi a rispettare le leggi ambientali 
vigenti a tutti i livelli. 

Il consolidamento dei Sistemi di Qualità delle aziende del Gruppo, e l’adozione di un sistema di 
Gestione Ambientale per Carlo Erba Reagents S.r.l e Faster S.r.l., rappresentano l’impegno tangibile 
del coinvolgimento di tutte le componenti del Gruppo: aziendali ed umane. I Sistemi apportano 
indubbio beneficio, poiché tutte le decisioni necessitano di azioni di coordinamento, idonee a 
discernere tra le diverse identità e relative necessità. 

I Sistemi di Gestione Qualità, in quanto “Sistema” definito da Dasit Group S.p.A., grazie all’attività 
di presidio costante da parte dei responsabili di processo ed alle attività di monitoraggio, sono 
mantenuti costantemente funzionali alle modalità operative aziendali e si pongono l’obiettivo di 
fornire un presidio continuo alle attività delle aziende stesse, di supportare le attività nella 
definizione delle necessità di risorse (finanziarie, tecnologiche e umane), di governo del rapporto 
con i clienti e di consolidamento della sempre più consistente “relazione di partnership” con i 
fornitori tutti. 

I Sistemi di Gestione Ambientale di Carlo Erba Reagents S.r.l. e Faster S.r.l. sono focalizzati sugli 
aspetti Ambientali che coprono i loro processi primari. 

Il risultato è il riconoscimento, da parte di tutte le componenti del Gruppo, della necessità di operare 
tenendo conto delle aspettative e delle esigenze, espresse e non, dei propri Stakeholder (o portatori 
di interessi) di riferimento: 

- Proprietà e Soci 
- Risorse Umane interne alle Aziende 
- Consulenti e Professionisti che con le aziende collaborano 
- Fornitori di prodotti strategici e non 



 

- Clienti del comparto pubblico e privato 
- Collettività 

Analizzato e identificato il contesto in cui il Gruppo si muove ed opera, sono individuati i fattori 
interni ed esterni, sono esaminati i rischi correlati allo scopo di poterli riconoscere e gestire 
attraverso un approccio basato sul risk based thinking e sono state identificate le attività necessarie 
per ridurne il danno o per poterne al contrario sfruttare le eventuali opportunità riconosciute. 
Conseguenza ne è il fatto che vi sia la consapevolezza che il fattore di successo sia costituito 
soprattutto dalla volontà, affiancata alla capacità, di fornire Servizi di Qualità, nella più ampia 
accezione, nel rispetto dei Regolamenti Europei, delle Direttive Europee pertinenti ed applicabili, 
delle Leggi dello Stato italiano e delle Norme di riferimento. 

È proprio in quest’ottica che si pongono i temi della sicurezza e della salute dei propri collaboratori 
e dell’attenzione per l’ambiente, essi non possono trascendere da un’attenta e scrupolosa attività di 
monitoraggio costante ed attento, nel rispetto di quanto previsto dalla legislazione in materia. 

La particolare attenzione ai principi morali di serietà, correttezza e rispetto delle regole di mercato 
e delle Leggi, ha portato l’Alta Direzione di Dasit Group S.p.A. nella persona del Presidente del 
Consiglio di Amministrazione a adottare il Codice Etico di comportamento secondo quanto previsto 
dal D. Lgs. 231 dell’8 giugno 2001 (sulla Responsabilità Amministrativa degli enti) approvato dalle 
Assemblee dei Soci delle aziende del Gruppo ed alla adozione di Modelli di Organizzazione, Controllo 
e Gestione aziendali la cui condivisione con tutte le Direzioni riveste un significato di imprescindibile 
rilevanza. 

Il Presidente del Consiglio di Amministrazione di Dasit Group S.p.A. ha stabilito che la Politica per la 
Gestione della Qualità sia la Politica di riferimento per le tutte le Aziende Controllate; le Direzioni 
delle Aziende Controllate, nel tenere sotto controllo il proprio Sistema di Gestione per la Qualità e 
ambiente, condividono i Principi che ne fanno parte e si adoperano affinché siano perseguiti e 
raggiunti. 

La Politica per la Gestione della Qualità ed Ambientale è il risultato di quanto già premesso e 
conseguenza del fatto che la Presidenza del Consiglio di Amministrazione di Dasit Group S.p.A,  

- ritiene che l’adozione, il monitoraggio e l’applicazione dei Modelli di Organizzazione, 
Controllo e Gestione (ex D. Lgs. 231/2001) sia elemento imprescindibile per assicurare la 
trasparenza ed il senso di responsabilità in tutti i rapporti con la Pubblica Amministrazione 
attraverso una rete di regole e deleghe che tutti in azienda, nessuno escluso, sono tenuti a 
rispettare; 

- è consapevole che i servizi offerti da Dasit Group S.p.A, DASIT S.p.A., Carlo Erba Reagents 
S.r.l. e Faster S.r.l., sono servizi essenziali e ad alto contenuto Professionale e Tecnologico e 






